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Crnogorshki elektrodistributivni sistem

MISUA

Misija CEDIS-a je da obezbijedi pouzdanu i kvalitetnu distribuciju elektriéne energije, uz kontinuirano
ulaganje u bolju pouzdanost mreZe, povecanje kapaciteta distributivnog sistema, bolju ekonomsku
isplativost, a sve u cilju zadovoljenja korisnika distributivnog sistema.

VIZIJA

Vizija CEDIS-a je kreiranje ambijenta u kojem operator distributivnog sistema nema staticnu ulogu
distributera elektri¢ne energije do krajnjih potro3aca, ve¢ aktivnog &inioca tehnoloskog razvoja zemlje u
smislu digitalizacije distributivnog sistema, prilagodavanjem koncepta upravljanja, pracenja i planiranja,
priklju¢enja novih distributivnih proizvodaca elektricne energije, kroz stvaranje adekvatnih tehnickih i
naponskih uslova u sistemu kao i zastite Zivotne sredine smanjenjem emisije CO2 kroz projekat e-
mobilnosti.

POLITIKA INTEGRISANOG SISTEMA MENADZMENTA

Nas cilj je pouzdana i kvalitetna distribucija elektri¢ne energije, sa stalnim ulaganjem u mrezu i objekte,
radi bolje pouzdanosti mreze i jednakih uslova isporuke i kvaliteta elektri¢ne energije za sve korisnike
distributivnog sistema. Takode, tezimo tome da budemo siguran i pouzdan, a zatim i drustveno odgovoran
operator distributivnog sistema koji ostvaruje profit iz regulisane djelatnosti, koju obavlja u skladu sa
nacionalnim propisima i regulativom Evropske unije.

Nastojeci da korisnicima pruzimo kvalitetnu uslugu, dobavlja¢ima sigurnog partnera, zaposlenima dobro
radno okruZenje, licni razvoj i osjecaj pripadnosti Drustvu, svoje poslovanje baziramo na sljedeéim
principima:

- Tehnolo3ka i upravljacka inovativnost;

- Efikasnost;

- Odgovornost u koris¢enju kompanijskih resursa (odrzivost);
- Transparentnost;

- Postovanje svakog pojedinca i timski rad;

- Odgovornost prema zdravlju i Zivotnoj sredini;

- Drustvena odgovornost.

Da bi smo dostigli zacrtane ciljeve, a vodeni vizijom i misijom naseg poslovanja, menadZment CEDIS-a
zajedno sa svim zaposlenima:

- Dosljedno postuje zakonske obaveze, zahtjeve medunarodnih standarda i druge primjenljive
zahtjeve;

- Radi na uspostavljanju, primjenii stalnom unaprjedenju sistema menadZmenta, njegovih procesa
i usluga koje pruza krajnjim korisnicima;

- Stiti Zivotnu sredinu, nastoje¢i da resurse koristi efikasno i odrzivo, smanjuje negativan uticaj na
Zivotnu sredinu kroz adekvatno upravljanje otpadom, smanjenje emisija i koris¢enje ekoloski
podobnih proizvoda;

- TeZi nultom riziku po bezbjednost i zdravlje na radu, pruzanjem bezbjednih i uslova za zdrav rad
svim zaposlenima, izvodacima i ostalim zainteresovanim stranama, uz posvecenost konsultovanju
i ucescu zaposlenih i njihovih predstavnika u svim procesima relevantnim za bezbjednost i zdravlje
ljudi.
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