Crnogorski elektrodistributivni sistem

Broj: 10-10- 1049

od: OA A0 2025. godine

ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE CRNE GORE
- Biro rada Podgorica -

PREDMET: Zahtijev za oglasavanje

Ovim putem Vas obavjestavamo da DOO “Crnogorski elektrodistributivni sistem” Podgorica (CEDIS), ogladava
potrebu za prijem u radni odnos jednog izvriioca na neodredeno vrijeme na radno mjesto:

1. INZENJER/KA ZA RAZVOJ | ODRZAVANJE APLIKATIVNIH RIESENJA IlI
1 lzvriilac

- Uslovi za prijem: Visoko struéno obrazovanje, kvalifikacija obima 240 ili 180+60 (ECTS) kredita, elektrotehnicki,
prirodno-matematicki ili fakultet informatike (program u trajanju od 4 ili 3+1 godine)

- Radno iskustvo: 9 mjeseci

- Ostali uslovi: Engleski jezik - minimum srednji nivo, Vozacka dozvola B kategorije

- Mijesto rada: Podgorica

Kandidati dostavljaju: Prijavu na oglas (slobodna forma, &itko ispunjeno ime i prezime kandidata sa
svojeruénim potpisom, naznatena adresa, kontakt telefon i adresa elektronske poste); Radnu biografiju (CV), kao i
dokaze o ispunjenosti uslova: Dokaz o ste¢enom obrazovanju (diploma ili uvjerenje o zavrSenom nivou obrazovanja i
struénoj kvalifikaciji) kao i Rjesenje o priznavanju inostrane obrazovne isprave i izjednacavanju kvalifikacija ukoliko je
diploma stecena u inostranstvu. Ukoliko kandidat posjeduje diplomu ili uvjerenje o ste¢enom stepenu Bachelor (BSc)
i diplomu ili uvjerenje o ste¢enom stepenu specijaliste (Spec. Sci) ili diplomu ili uvjerenje o ste€enom stepenu master
(MSc) nephodno je da dostavi obje diplome ili uvjerenje kako bi se iste vrednovale u odnosu na propisane uslove;
Dokaz nadleinog suda da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak (Uvjerenje Osnovnog suda); Uvjerenje o
drzavljanstvu CG ili ovjerena kopija biometrijske licne karte; Dokaz (potvrda, uvjerenje) o potrebnom radnom iskustvu
u VII1 nivou kvalifikacije u trajanju od najmanje 9 mjeseci, dokaz (potvrda, sertifikat ili uvjerenje) o poznavanju
Engleskog jezika minimum srednji nivo i vozacka dozvola B kategorije.

lzabrani kandidat prilikom zasnivanja radnog odnosa duzan je dostaviti Ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za rad (opste ljekarsko uvjerenje).

Dokaze o ispunjenosti uslova kandidati mogu dostaviti u originalu ili kopiji, a ukoliko dostave kopiju duZni su
orginal pruziti na uvid ovla§¢enom licu za sprovodenje oglasa na dan intervjua.

Navedenu dokumentaciju potrebno je dostaviti do poslednjeg dana trajanja oglasa, u zatvorenoj koverti (na
kojoj je potrebno napisati: ime i prezime, adresu, kontakt telefon, naziv kompanije i radnog mjesta), na adresu:

DOO CRNOGORSKI ELEKTRODISTRIBUTIVNI SISTEM
Ulica Ivana Milutinoviéa br. 12, Podgorica
Sa naznakom: za Javni oglas za radno mjesto za INZENJER/KA ZA RAZVOJ | ODRZAVANJE
APLIKATIVNIH RIESENJA 1 - Podgorica

Provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina, obavice se putem intervjua, koji sprovodi Komisija
Poslodavca.

Kontakt osoba koja daje informacije u vezi oglasa — Ljudmila Sljuki¢ (ljudmila.sljukic@cedis.me);
Kontakt telefon: 020/408-338; Rad sa strankama 12 — 14 sati

PRILOG: Prijava o slobodnom radnom mjestu (E1)

Dostaviti:

- Naslovu

- Sluzbi za radne odnose i administraciju
- a/a

Drustvo sa ogranidenom odgovornoscu “Crnogorski elektrodistributivni sistem” Podgorica

Ul ivana Milutinovica br.12 81000 Podgorico

Telefon: +382 20 408 400 Faks: +382 20 408 413 e-mail: info@cedis.me www.cedis.me

PiB: 03099873 PDV: 30/31-16162-1

Broj diro ratuna:

CKB BANKA 510-1714-39  HIPOTEKARNA BANKA 520-22559-07  ERSTE BANKA 540-8573-34  PRVA BANKA 535-15969-90




