Crnogorski elektrodistributivni sistem

Broj: 10-10- 14U}

0d: A2.0%, 2026. godine

ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANJE CRNE GORE
- Biro rada RozZaje -

PREDMET: Zahtijev za oglasavanje

Ovim putem Vas obavjeStavamo da DOO “Crnogorski elektrodistributivni sistem” Podgorica (CEDIS),
ogladava potrebu za prijem u radni odnos jednog izvrSioca na odredeno vrijeme u trajanju od 6 mjeseci u
Sluzbi za lokalno mjerenje Regiona 3 na radno mjesto:

OPERATER/KA 11l ZA LOKALNO MJERENJE
1 lzvrsilac

- Uslovi za prijem: Kvalifikacija srednjeg opsteg ili stru¢nog obrazovanja (240 kredita CSPK-a)
- IV1 podnivo
Kvalifikacija majstor (60 kredita CSPK-a)
- IV2 podnivo

- Mijesto rada: Rozaje

Kandidati dostavljaju: Prijavu na oglas (slobodna forma, Citko ispunjeno ime i prezime kandidata sa
svojeru¢nim potpisom, naznafena adresa, kontakt telefon i adresa elektronske poste); Radnu biografiju
(CV), kao i dokaze o ispunjenosti uslova: Dokaz o ste¢enom obrazovanju (diploma ili uvjerenje o zavrsenom
nivou obrazovanja i stru¢noj kvalifikaciji), kao i RjeSenje o priznavanju inostrane obrazovne isprave i
izjednacavanju kvalifikacija ukoliko je diploma ste¢ena u inostranstvu; Dokaz nadleznog suda da se protiv
kandidata ne vodi kriviéni postupak (Uvjerenje Osnovnog suda) i Uvjerenje o drzavljanstvu Crne Gore ili
ovjerenu kopiju biometrijske licne karte.

Izabrani kandidat prilikom zasnivanja radnog odnosa duzan je dostaviti ljekarsko uvjerenje o
opstoj zdravstvenoj sposobnosti za rad.

Dokaze o ispunjenosti uslova kandidati mogu dostaviti u originalu ili kopiji, a ukoliko dostave
kopiju duZni su orginal pruZiti na uvid ovla§éenom licu za sprovodenje oglasa na dan intervjua.

Navedenu dokumentaciju potrebno je dostaviti do poslednjeg dana trajanja oglasa, u zatvorenoj
koverti (na kojoj je potrebno napisati: ime i prezime, adresu, kontakt telefon, naziv kompanije i radnog
mjesta), na adresu:

DOO CRNOGORSKI ELEKTRODISTRIBUTIVNI SISTEM
Ulica Ivana Milutinoviéa br. 12, Podgorica
Sa naznakom: za Javni oglas za radno mjesto OPERATER/KA 11l ZA LOKALNO MJERENJE - RozZaje

Provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina, obavice se putem intervjua, koji sprovodi Komisija
Poslodavca.

Kontakt osoba koja daje informacije u vezi oglasa — Katarina Rasovi¢ (katarina.rasovic@cedis.me);
kontakt telefon: 020/408-338; Rad sa strankama 12 — 14 sati.

PRILOG: Prijava o slobodnom radnom mjestu (E1)

Dostaviti:
- _Nasloyu
- SluZbi za radne odnose i administraciju
- a/a




